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1

第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

1、完成全区年度、季度数据的测算审核认定工作；完成必要分析，对相

关经济决策提供重要依据。

2、按照国家统计局、财政部关于印发《关于统计部门周期性普查和大型

调查经费开支问题的暂行规定》，分年度完成普查工作，确保普查的顺利完成。

组织开展专项统计调查工作，了解基层情况和动态提供统计信息和咨询建议。

保障全区统计信息自动化系统和统计数据库系统运行安全平稳。保证统计数

据的顺利报送汇总。

3、开展统计执法检查和培训工作，防范统计违法现象的发生；拟定全区

统计教育培训制度、规划等，统一归口管理指导全区统计教育培训工作； 保

障机关正常运转。

二、分项绩效目标

1、国民经济核算

绩效目标是完成全区年度、季度数据的测算审核认定工作；完成必要分

析，对相关经济决策提供重要依据。

2、统计调查

绩效目标是按照国家统计局、财政部关于印发《关于统计部门周期性普

查和大型调查经费开支问题的暂行规定》，分年度完成普查工作，确保普查的

顺利完成。组织开展专项统计调查工作，了解基层情况和动态提供统计信息
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和咨询建议。保障全区统计信息自动化系统和统计数据库系统运行安全平稳。

保证统计数据的顺利报送汇总。

3、统计政务管理

绩效目标是开展统计执法检查和培训工作，防范统计违法现象的发生；

拟定全区统计教育培训制度、规划等，统一归口管理指导全区统计教育培训

工作； 开展全区统计专业技术人员职称资格考试和评定工作。 保障机关正

常运转。

三、工作保障措施

山海关区统计局实现本年度发展规划目标的保障措施

一是抓住重点，进一步深化统计改革。

二是做好我区在建项目统计工作。

三是加强服务业统计工作。

四是强化统计服务水平。

五是夯实基础，切实提高源头统计数据质量。

六是加强对社区统计人员的培训，提升统计人员业务素质。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1、车辆保险费绩效目标表

410002 秦皇岛市山海关区统计局 单位：元

项目编码 410-0602-JBN-K1KT 项目名称 车辆保险费

预算规模

及资金用

途

预算数 4000.00 其中：财政资金 4000.00 其他资金

车辆保险费

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

100.00 100.00 100.00

绩效目标
1、保证公务用车正常运行

2、保证公务用车正常运行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标 时效指标 完成率 车辆保险按时交纳完成率 100%
按时交纳车辆保

险

效果指标
可持续影

响指标
长期使用性 保证公务用车正常运行 100%

按时交纳车辆保

险

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

服务对象满

意度
车辆保险上报率 100%

按时交纳车辆保

险
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2、第七次全国人口普查经费绩效目标表

410002 秦皇岛市山海关区统计局 单位：元

项目编码 410-0501-JBN-H4E1 项目名称 第七次全国人口普查经费

预算规模

及资金用

途

预算数 1000000.00 其中：财政资金 1000000.00 其他资金

开展全国第七次人口普查

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25.00 60.00 90.00 100.00

绩效目标
1、组织开展全国第七次人口普查,合理安排前期宣传和培训工作.

2、开展全国第七次人口普查入户登记

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标 数量指标 覆盖率 普查对象覆盖率 ≥90%
人口普查完成情

况

效果指标
经济效益

指标

普查统计完

成率

周期性普查和大型调查任务

的完成程度
≥90%

人口普查完成情

况

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

群众满意度 普查对象满意度 ≥90%
人口普查完成情

况
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3、人事代理专项补助绩效目标表

410002 秦皇岛市山海关区统计局 单位：元

项目编码 410-0602-JBN-7E06 项目名称 人事代理专项补助

预算规模

及资金用

途

预算数 303200.00 其中：财政资金 303200.00 其他资金

人事代理专项经费

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25.00 60.00 90.00 100.00

绩效目标
1、按时发放人事代理专项经费

2、按时发放人事代理专项经费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标 时效指标 完成率
按照要求和计划完成项目经

费发放
≥60%

按时发放人事代

理经费

效果指标
社会效益

指标
补贴发放率

人事代理经费补贴发放完成

率
≥60%

按时发放人事代

理经费

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

服务对象满

意度

人事代理经费补贴发放完成

率
≥60%

按时发放人事代

理经费
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4、统计抽样调查经费绩效目标表

410002 秦皇岛市山海关区统计局 单位：元

项目编码 410-0502-JBN-VE3B 项目名称 统计抽样调查经费

预算规模

及资金用

途

预算数 100000.00 其中：财政资金 100000.00 其他资金

统计抽样调查经费

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

10.00 60.00 90.00 100.00

绩效目标
1、按时发放记账户季度补贴

2、保障记账户工作正常运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标 时效指标 完成率 按时发放记账户季度补贴 100%
按时发放记账户

季度补贴

效果指标
社会效益

指标
补贴发放率

发放记账户和试记账户补贴

发放完成率
100%

按时发放记账户

季度补贴

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

调查对象满

意度

调查对象对当年调查工作的

整体满意度
≥60%

按时发放记账户

季度补贴
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